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1. SCOPO DEL DOCUMENTO  
Per ottemperare a quanto indicato nell’art.14 del D.Lgs.105/2015, viene redatto e strutturato conformemente 
alle indicazioni dell'allegato B del D.Lgs.105/2015 il presente documento.  

2. PRINCIPI GENERALI 
La politica di prevenzione degli incidenti rilevanti, così come richiesto dal D.Lgs.105/2015, è stata inserita nel 
Manuale del sistema di gestione e divulgata a tutti i livelli in occasione di incontri di formazione e con 
l'affissione nella bacheca all'entrata dello stabilimento; inoltre, ogni 3 mesi viene pubblicata su portale a cui 
ogni dipendente accede con le proprie credenziali.  

 
Zanardi Fonderie Spa fa proprio il principio ispiratore del D.Lgs.105/2015 secondo cui il funzionamento sicuro 
di una determinata installazione dipende dai criteri gestionali complessivi; l'adozione di un Sistema di 
Gestione della Sicurezza (SGS) viene pertanto ritenuta fondamentale per assicurare la prevenzione di 
incidenti rilevanti.  

Il SGS è formalizzato attraverso il presente Documento, il Manuale del SGS e le Procedure il cui elenco è 
riportato nel Capitolo 5 del Documento.  
  

3. OBIETTIVI  
Zanardi Fonderie Spa si prefigge l'obiettivo prioritario di tutelare la sicurezza e salute dei propri lavoratori e di 
tutto il personale che per qualsiasi motivo accedono al perimetro aziendale; inoltre, si prefigge l’obiettivo di 
salvaguardare l’ambiente circostante, di ridurre, quando possibile, il consumo specifico di materie prime e di 
energia (Energia Elettrica, Gas metano e Gasolio).  
È volontà dell'Azienda, quindi, prevenire l’accadimento di incidenti rilevanti e mitigare gli eventuali effetti 
dannosi.  
L'Azienda provvede, pertanto, a definire e emettere procedure, istruzioni operative e attività di miglioramento 
per la prevenzione del rischio di incidente rilevante, finalizzati, in particolare, ad assicurare che:  

 la probabilità di accadimento di incidenti rilevanti sia minimizzata; in particolare l'eventualità di incidenti 
rilevanti cui sono associati effetti gravi all'esterno abbia una frequenza attesa sotto la soglia di 1x10-7 
occasioni/anno;  
 il rispetto delle Leggi vigenti in materia, delle norme, delle specifiche e degli standard nazionali ed 
internazionali sia costantemente assicurato;  
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 siano previste azioni per l'adeguamento tempestivo alle nuove disposizioni di legge o standard in tema di 
sicurezza;  
 si possa dimostrare il costante impegno in tema di tutela della sicurezza, della salute e dell'ambiente sia nei 
riguardi delle Autorità che della popolazione;  
 la politica sia diffusa, recepita, implementata a tutti i livelli.  

4. IMPEGNI PER LA PREVENZIONE DEI RISCHI DI INCIDENTE RILEVANTE  
 
L’Azienda è in possesso di certificazioni ISO 45001, ISO 14001, EMAS, ISO 50001.  
 
Consapevoli del dovere sociale ed etico che ogni imprenditore deve possedere e sentire, anche attraverso 
l’adozione di Sistemi di Gestione Sicurezza, Ambiente, Energia, l’Azienda dichiara il proprio forte impegno a 
eseguire una valutazione dei pericoli di incidenti rilevanti, a tenere attivo e implementato un SGS dinamico e 
aggiornato a seguito di tutte le attività che sono descritte nelle procedure come ad esempio: 

 attività di controllo periodico 
 informazione e formazione dei dipendenti e non 
 misurazioni 
 monitoraggi 
 sorveglianza 
 emissione di rapporti di non conformità e conseguenti attività di miglioramento/progetti 
 audit esterni e audit interni 
 gestione efficiente degli appalti 
 definizione chiara delle attività di ciascun dipendente 
 consultazione e riunioni periodiche con Medico Competente e RLS 
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5. ARTICOLAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA  
L'articolazione del Sistema di Gestione della Sicurezza è basata sull'elencazione dell'Allegato B al 
D.Lgs.105/15. Le procedure che formalizzano il SGS stesso sono:  
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6. PIANO DI ATTUAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA 
L'attuazione del Sistema di Gestione della Sicurezza viene perseguita, oltre che con la formalizzazione del 
Manuale, che descrive i criteri ispiratori e l'articolazione del sistema, attraverso:  
 l'aggiornamento costante e l'applicazione delle procedure del SGS e delle modalità operative che ne 

conseguono,  
 l'informazione, la formazione e addestramento del personale,  
 la verifica dell'efficacia di tali procedure e modalità,  
 l'attuazione delle misure impiantistiche e procedurali programmate, 
 la revisione periodica del sistema.  

 
Il dettaglio del piano di attuazione è descritto nel documento allegato alla presente politica. 
 
L’emissione di una nuova procedura o di una revisione di una procedura esistente avviene mediante un ciclo 
di revisione informatico che coinvolge le figure deputate: 
 
Gestore dell’Impianto     RICCARDO ANDREA ZANARDI 
 
Con la consultazione dell’RSPP Francesco Salvoro e degli RLS. 

 


